TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE APARELHOS
CELULARES CELEBRADO ENTRE REFRIGERANTES DO TRIANGULO E TNL
PCS S/A.

Pelo presente instrumento, o SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO E AFINS DE
UBERLANDIA (STIAU), codigo entidade sindical n®. 016.088.07111-8 e CNPJ n°
25.634.452/0001-56, e de outro lado, a empresa REFRIGERANTES DO
TRIANGULO LTDA, CNPJ n° 25.759.366/0001-70, representados neste ato pelos
seus respectivos representantes legais, ao final qualsflcados com respaldo na livre
negociagdo assegurada na Constifuicdo Federal vigente, celebram o presente
ADITIVO, nos seguintes termos:

A Empregadora contratou com a empresa de Servigos de
prestacdo de servicos movel pessoal, TNL PCS S/A, inscrita no CNPJ
04.164.616/0001-59, nos moldes do contrato que acompanha este aditivo.

Visando dar cumprimento ao acordado entre as partes, a
Empregadora e os Empregados neste ato representados pela Entidade Sindical
acima especificada, de comum acordo, resolveram estabelecer o presente ADITIVO
CONTRATUAL, que vigorara mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

- Clausula 01 — A Empregadora entregara ao empregado
em carater de comodato um APARELHO CELULAR, conforme especificagdo do
contrato firmado entre a empregadora e a empresa “Ol”, com chip e direito a
utilizacdo de uma linha de telefonia movel, a qual possibilitara a comunicacao
gratuita entre os empregados inclusos no planc em tempo integral.

- Clausula 02 - O pagamento da TAXA DE
ASSINATURA, referente a linha a ser utilizada pelo empregado sera de
responsabilidade da Empregadora, ndo gerando para 0 empregado nenhum custo,
salvo se houver utilizagio do aparelho ou da linha telefénica para comunicacgéo fora
dos numeros de telefones cadastrados no grupo coniratado.

- Clausula 03 — Na hipotese de utilizagdao do APARELHO
CELULAR ou linha para comunicagao com aparelhos telefdnicos fixos ou mébveis
que nac constem do grupo, o0 empregado arcarda com todas as despesas
provenientes dos custos da utilizagdo e impostos incidentes, ficando desde ja a
Empregadora autorizada a descontar na folha de pagamento do més seguinte a
utilizag@o as despesas realizadas, exc TAXA DE ASSINATURA que continuara

de responsabilidade da Empregadora.
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- Clausula 04 — Visando nao ferir a legislagdo que
autoriza os descontos em folha de pagamento, fica convencionado o valor de
R$20,00, como limite maximo de gasto mensal pelo Empregado, sob pena de ser-lhe
cortada a linha e solicitada a devolugédo do aparelho e ainda as despesas qualquer
que seja o valor serem descontadas na folha de pagamento em um (nico més, bem
como serem tomadas as medidas legais cabiveis por descumprimento de normas
estabelecidas para o contrato de trabaiho.

- Clausula 05 — Sera de responsabilidade do empregado
a guarda e conservagéo do aparelho fornecido pela empresa.

- Clausula 06 — O prazo de validade deste aditivo € de
dois anos e somente podera ser renovado efou ter suas cldusulas alteradas perante
nova negociagao com a participagao do Sindicato,

- Clausula 07 — No ato da rescisdo do contrato de
trabalho deverao ser devolvidos a Empregadora o aparelho celular e todos os seus
componentes, em boas condicdes de uso e as despesas realizadas quitadas,
ficando desde ja a Empregadora autorizada a descontar do Empregado todas as
despesas com a utilizagdo linha telefénica, nos saldos de salarios e verbas
rescisorias, dentro dos limites da lei, a serem quitadas ou nido perante o Sindicato
da Classe.

- Clausula 08 — O convénio e a disponibilidade do uso
do aparelho celular, poderdo ser suprimidos ou interrompidos a critério da
Empregadora, o que nao gerara direito a incorpora¢ao do valor ao salario, ficando
estabelecido ainda, gue em momento algum o convencionado no presente Aditivo se
traduzira em beneficio salarial ou possa ser somado ao salario para qualquer efeito.

- Clausula 09 — A disponibilidade do aparelho celular,
fornecido pela empregadora, ndo implica, em tempo a disposi¢éo ou dispéndio da
for¢a de trabalho, vez que o uso do celular ndo impedira a liberdade de locomogao
do empregado, podendo o mesmo manté-io desligado fora do horario de trabalho.

Assim, por estarem justas e acordadas, as partes assinam
o presente ADITIVO CONTRATUAL, em cinco vias de igual teor e forma, para que
surtam seus legais efeitos.

Uberlandia (MG), 17 de julho de 2009.
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